W24031> Kollegiales Lehr-Coaching

Datum: Uhrzeit: Leitung: Anzahl Arbeits-
Einheiten (AE):

Fr15.03.2024 10:00-17:15 Angela Sommer 8
Prasenz im HUL

Beschreibung:

Hier konnen Sie im kleinen Kreis (mit max. 5 Teilnehmenden +
Seminarleiterin) diejenigen didaktischen Fragen besprechen und
Erfahrungen reflektieren, die Sie in diesem Semester beschaftigen.
Gleichzeitig Uben Sie sich in der Methode des Kollegialen Lehr-Coachings,
indem Sie wechselnde Rollen einnehmen (Coachee, Coach, Co-Coach).

Alle konnen mit ihren Fragen drankommen und das kollegiale Lehr-
Coaching orientiert sich am Ablaufmodell der sog. Kollegialen Beratung und
des Kollegialen Coachings.

Inhalte kénnen werden:

« Wie gestalte ich meine Lehre im laufenden Semester?

+  Wie gestalte ich die Kommunikation mit den Studierenden?

«  Was klappt gut, was noch nicht so gut und welche Schlussfolgerungen ziehe
ich daraus?

« Was brauche ich, um gut durchs Semester zu kommen?

Zuordnung zum Zertifikatsbereich:
5) Lehre reflektieren und evaluieren oder

Kompetenz- Lehr- Leitungs- Prifungs- Medien-
bereich kompetenz kompetenz kompetenz kompetenz
Planung

situativ 8 AE


https://www.hul.uni-hamburg.de/ueber-uns/anfahrt.html

